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 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی گیلان معاونت آموزشی 
 دانشکده پرستاری و مامایی شهید بهشتی رشت 

 1403-1404 اولتقویم درسی نیمسال تحصیلی  

 

                   روش های آموزش به بیمار وخانوادهعنوان درس :  

 

 واحدعملی(   5/0-  یواحد نظر  5/0  واحد)  1تعداد واحد: 

 ساعت   26ساعت=17ساعت + 9
 رشت  یبهشت  یدشه  ییو ماما یدانشکده:  پرستار

 نفر3 تعداد گروه هدف:   

 

 ساعت در هفته    2 مدت زمان ارائه درس :  

 13-15شنبه                روزارائه درس:  

 رشته  و مقطع تحصیلی گروه هدف : 

 3ترم    یان دانشجو /مراقبت های ویژهی ارشدپرستار ی کارشناس

 

 24/06/1403 زمان شروع:  

 

 مشخصات استاد مسؤول: 
 آدرس ایمیل  علمي  رتبه  نام خانوادگي  نام

 عسگری  فریبا 
 دانشیار

 دکتری تخصصی
asgari_f2014@yahoo.com 

 مشخصات استادان همكار:

 آدرس ایمیل  علمي  رتبه  نام خانوادگي  نام

 یعقوبی  یاسمن 
 استادیار

 دکتری تخصصی
yasamanyaghobi@yahoo.com 

 جهانی رضیه م 
 استادیار

 دکتری تخصصی 
Jahanimzh@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

   کلاس حضوریدوره طرح 
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 معرفی و اهداف درس 

 
مروری بر تاریخچه آموزش آکادمیک در دنیا نشان مي دهد که در طي تاریخ، پدیده های مختلفي موجب تاثیر بر       

فرآیند آموزش و یادگیری و مسیر پیشرفت آن شده اند.  نظامهای آموزشي بطور عام و نظامهای آموزش عالي بطور خاص  

های مهم موجود در هر جامعه، در مسیر تامین اهداف بقاء، رشد وتوسعه ملتها در    بعنوان یکي از زیر ساختها و زیرنظام

اقتصادی،   اجتماعي،  عوامل  و  نیروها  کلي  قالب  چهار  اند.  شده  تحولاتي  و  تغییر  دستخوش  مختلف  های  دوران  طول 

سیاسي و فرهنگي به گونه ای بر شکل گیری نظامها و ساختارهای آموزشي و نیز ادامه حیات آنها در ادوار مختلف تاثیر  

گذار بوده اند. با تحولات دنیای پیچیده امروز، روشهای آموزشي با سرعت شگرفي دستخوش تغییرات شده اند بطوریکه  

ایجاد   و  است  گرفته  قرار  استفاده  مورد  غالب  بطور  امروزه  که  سخنراني  و  معلم  بر  مبتني  یادگیری  از  گذر  مدتهاست 

فرهنگ یادگیری فعال وفراگیر محور بعنوان یکي از اهداف مهم آموزش نوین در بسیاری از منابع معتبر آموزشي توصیه  

ها برنامه ریزی و اجرا گرددبر   شود. این رسالت مهم که آموزش باید مبتني بر نیاز جامعه و بر مبنای توسعه ملت اکید مي

نیست  کسي به مددجو وخانواده  واحددرسي  در  .پوشیده  آموزش  و شناخت   بهروش های  لزوم آشنایي  سبب ضرورت و 

لذا  لازم است دانشجویان در این زمینه آگاهي لازم را کسب نمایند .   آموزش بزرگسالانپرستاران نسبت به مباني و اصول  

 یادگیری وعوامل موثربرهرکدام مطرح وموردبحث قرارمي گیرد. -دراین واحد روش های آموزش واصول یاددهي 
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 هدف کلی درس 
   

تسلط بر دانش و کسب مهارتهای تدریس و برنامه ریزی آموزشی به منظور طراحی برنامه آموزشی ؛ تدریس و ارزشیابی 

 .نحوه اجرای آموزش جهت اعتلای آگاهی های مددجو ، خانواده ، دانشجویان وکارکنان در سطوح مختلف

 اهداف جزیی  
 

 درپایان این درس دانشجویان قادر خواهند بود:

 اصول یادگیری بزرگسالان را شرح دهند.   .1

 را توضیح دهند.  (بدو ورود ، حین بستری و پس از ترخیص)فرایند آموزش به بیمار  .2

 موزش سلامت به بیمار )نیاز سنجی  ، چگونگی طراحی و اجرای برنامه ( را توضیح دهد.آبرنامه ریزی  .3

 اصول آموزش گروهي را بیان کنند.   .4

 ارتباط درماني در آموزش به بیمار را توضیح دهند.    .5

 سلامت را شرح دهند. ءها و نظریه های یادگیری و ارتقا مدل  .6

بهداشتي مدل  .7 ارتقاءدهنده سلامت  )  های تغییر رفتار  اعتقاد بهداشتي، قصد رفتاری،پرسید،مدل نظام خودمراقبتي  مدل 

 را توضیح دهند.(سیموئز،مدل نزنف

 را توضیح دهند.   تئوری انتظار ارزش وهای حمایت از خودمدیریتي بیمارمدل  .8

 نحوه ارزشیابي در آموزش سلامت به بیمار را شرح دهند.     .9

  ارتباط  بر تاکیدبا فردی جزئیات ذکر  با خطایي  هیچ بدون کلاس  در نمایشي  صورت  به را  فرضي  بیمار  به آموزش مراحل .10

 دهند.  شرح  را درماني 
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o  :انواع روشهای تدریس را در کلاس درس بکار بندد 

 سخنراني  برنامه ریزی شده     -

 پرسش و پاسخ  -

 (    SGTآموزش در گروه های کوچک)   -

 گروهي/ ایفای نقش  آموزش  مختلف روشهای  -

 

 03-04نیمسال اول   های آموزش به مددجو وخانواده   ش  رو   جدول زمانبندی ارائه برنامه درس  

ف 
ردی

 

کانات مورد نیاز  روش های آموزش  مدرس  موضوع جلسه  ساعت  تاریخ   ام
رصه    ع

 آموزش 

1 

 درس با  آشنایي - 13:00-15:00 24/06/03
 منابع(  -ارزشیابي نحوه-اهداف ) 
با   -   یادگیری   اصولآشنایی 

  به   آموزش  فرآینداهمیت  و  بزرگسالان
 بیمار

  عسگریدکتر
 

  بحث  -سخنراني
  -گروهي
 پاسخ   و  پرسش

  لپ-بورد  وایت
-تاپ

 ویدئوپروژکتور 

دانشکده  
 پرستاری 

- 
 تعطیل رسمی  31/06/03

2 

با   13:00-15:00 07/07/03 خانواده  و  بیمار  به  اموزش  فرایند 
)بدو  ویژه  مراقبت  بر بخش های  تاکید 
ترخیص   از  پس  بستری،  حین  پذیرش، 

 و مراقبت در منزل(

  بحث  -سخنراني جهانيدکتر
  -گروهي
 پاسخ   و  پرسش

  لپ-بورد  وایت
-تاپ

 ویدئوپروژکتور 

 
" 
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 برنامه ریزی آموزش سلامت به بیماار، 13:00-15:00 14/07/03
حیطههههههههه هههههههههای یههههههههاد 

گیههری) شههناختي فعههاطفي و روان 

 (1) حرکتي (

   -يسخنران یعقوبيدکتر
  -يگروه  بحث
 پاسخ   و  پرسش

  لپ-بورد  وایت
-تاپ

 ویدئوپروژکتور 
 اینترنت 

 
" 

4 

 برنامه ریزی آموزش سلامت باه بیماار، 13:00-15:00 21/07/03
حیطهههههههههههههه ههههههههههههههای 

یادگیری) شهناختي فعهاطفي و روان 

 (2) حرکتي (

  بحث  -سخنراني یعقوبيدکتر
  -گروهي
 پاسخ   و  پرسش

  لپ-بورد  وایت
-تاپ

 ویدئوپروژکتور 

 
" 

5 

اصول آموزش، آشنایی با رویکردهای - 13:00-15:00 28/07/03
 اموزش به بیمار، اصول آموزش گروهی 

 مجازی سازی آموزش به بیمار  -

(Tele Nursing, 

application, gamification, 

Virtual training) 

  بحث  -سخنراني دکترعسگری
  -گروهي
 پاسخ   و  پرسش

  لپ-بورد  وایت
-تاپ

 ویدئوپروژکتور 
 

 
 
" 
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6 

مدل ها و نظریاه هاای یاادگیری و - 13:00-15:00 05/08/03
ارتقاااااای سااااالامت ، ماااااد  ای 
ب داشتی، مادل  اعتقاد  تغییررفتار)مدل 

پرساید مادل  رفتاری،  پروساید، -قصد 
مدل ارتقا دهناده سالامت سایمونز و 

  مدل بزنف(
 تئوری انتظار ارزش - 

بحث    -يسخنران دکترعسگری 
  -يگروه

 پرسش و پاسخ 

  لپ-بورد  وایت
-تاپ

 ویدئوپروژکتور 
 

 
 
" 

7 

آشنایی با مدل های خود مراقبتی، خود  13:00-15:00 12/08/03
 مدیریتی و خود کارامدی در بیماران

   جهانيدکتر
 

بحث    -يسخنران
  -يگروه

 پرسش و پاسخ 

  لپ-بورد  وایت
-تاپ

 ویدئوپروژکتور 
 

 
 
 
" 

8 
بر   13:00-15:00 19/08/03 تکیه  با  آن  اصول  و  درمانی  ارتباط 

 بخش های مراقبت ویژه 
بحث    -يسخنران عسگریدکتر 

  -يگروه
 پرسش و پاسخ 

  لپ-بورد  وایت

-تاپ

 ویدئوپروژکتور 

 
 
" 

9 
اصول  13:00-15:00 23/08/03 بیمار،  به  آموزش  ارزشیابی  نحوه 

های آموزش بازخورد محور ، انواع روش
 ارزشیابی 

بحث    -يسخنران عسگریدکتر 
  -يگروه

 پرسش و پاسخ 

  لپ-بورد  وایت

-تاپ

 ویدئوپروژکتور 

 
 
" 

10 

  لپ-بورد  وایت دربالین بیمار  مدرسین ارائه آموزش به بیمار 13:00-15:00 26/08/03

-تاپ

 ویدئوپروژکتور 

بخش  
ویژه  
مرکز  
آموزشي  
درماني  
 منتخب

11 
  لپ-بورد  وایت دربالین بیمار  مدرسین ارائه آموزش به بیمار 13:00-15:00 03/09/03

-تاپ

 ویدئوپروژکتور 

 
 
" 

 

 

o  بکاررفتهانواع روشهای تدریس: 

     برنامه ریزی شدهسخنراني   •

 پرسش و پاسخ •

     (SGT)آموزش در گروه های کوچک    •

 گروهي آموزش  مختلف روشهای    •
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o منابع اصلی درس : 

 

1.Bastable S.(2010)Nurse as Educator: Principles of Teaching and Learning for Nursing Practice 

(Bastable, Nurse as Educator) 4th Edition. Boston: Jones & Barlette.  

2.Billings, D.M, Halstead,J.A.(2018).teaching in nursing: A guide for faculty,saunders, Elsevire. 

3.Keating S.B. (2017).Curriculum development and evaluating in nursing Philadelphia:Lippincott 

William & Wilkins. 

4.Pollad A., Collins M.,Sinco N.(2016). Reflective Teaching. London: Contionum. 

، نظام جامع آموزش سلامت به بیماران در جمهوری اسلالالامی ایلالاران(.  1388رفیعي فرش، احمدزاده اصل م، شریفي م.).5

 موسسه پژوهشگران بدون مرز

طراحی نظامهای آموزشی تصمیم گیری در برنامه درسی و طراحی  (. )ترجمه هاشم فهرادانش(.  1395زفسکي ای جي. ).6

 تهران:سمت برنامه درسی.

 

 

o درسلیف تك  

 مهلت پاسخ دانشجویان کارعملی 

 فرایندآموزش به بیمار

   

25/07/1403 

 

 

مشهخ  موزشهي را  آرا در مراکز اموزشي درماني انتخاب کهرده و نیازههای    یانهر دانشجو موظف است یکي از مددجو

در ایهن البته مهي توانهد موزش وی انجام داده  آموزشي برنامه ریزی و طراحي لازم برای  آسپس با توجه به نیازهای    نماید

مهوزش داده و بهه سهوالات آدر حضور اساتید و دانشجویان به مهددجو .موزشي لازم  استفاده کند آپروژه از وسایل  کمک 

 انجام مي گیرد .   فراینداساتید و  دانشجویان پاسخ داده و درنهایت ارزیابي  
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o    :نحوه ارزشیابی دانشجو و نمره مربوط به هر ارزشیابی 

   ■ره ب(  پایان دو                  ■ الف(  در طول ترم

 
 
 
 

 

 

o یانمقررات و انتظارات از دانشجو  : 

 

 طي دوره ملزم به رعایت مقررات آموزشي  به شرح  زیر است: شرکت کننده  / هر دانشجو

 رعایت حسن اخلاق و شئونات اسلامي  •

 حضور منظم در کلاس های درس  •

  درس  محتوای و  درسي موضوعات اخذ  •

 و آمادگي در کلاس   آموزشي محتوای  مطالعه  •

   های مقرر  در تاریخ شده محول  تکالیف   موقع به   رائها •

 پایان ترم های طول دوره و در آزمونشرکت  •

 

 

  

 سهم به درصد نحوه  ارزشیابی

 10% شرکت فعال در کلاس با مطالعات کتابخانه ای  

 30% طراحی وارائه یک جلسه دوساعته آموزش به بیمار،همراهان یاکارکنان درقالب یک کیت آموزشی  

 60% آزمون پایان ترمشرکت در

 100% جمع


